
УТВЕРЖДЕН 

 

приказом министерства 

молодежной политики 

Кировской области 

от  30.08.2023 № 237-од 
 

Изменения в План мероприятий по противодействию коррупции  

в министерстве молодежной политики Кировской области  

на 2022 – 2024 годы 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок исполнения Ответственный 

исполнитель 

Ожидаемый результат 

38. Проведение анализа исполнения 

подведомственными учреждениями требований 

законодательства о противодействии коррупции, в 

том числе анализа соблюдения руководителями 

подведомственных учреждений установленных 

ограничений, запретов и обязанностей, исполнения 

плановых мероприятий по противодействию 

коррупции 

В течение 2023 – 

2024 годов 

Начальник отдела 

организационной 

работы и 

бухгалтерского 

учета министерства 

молодежной 

политики Кировской 

области (далее – 

отдел); ведущий 

консультант отдела 

Оценка состояний 

антикоррупционной работы, 

проводимой в подведомственных 

учреждениях; 

Обеспечение соблюдения 

руководителями 

подведомственных учреждений 

законодательства о 

противодействии коррупции 

39. Проведение мониторинга соблюдения 

государственными гражданскими служащими 

министерства молодежной политики Кировской 

области (далее – министерство) установленного 

порядка сообщения о получении подарка в связи с 

должностным положением или исполнением 

служебных (должностных обязанностей, сдачи и 

оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления 

В течение 2023 – 

2024 годов 

Начальник отдела; 

ведущий 

консультант отдела 

Выявление случаев несоблюдения 

государственных гражданских 

служащих министерства 

установленного порядка 

сообщения о получении подарка 
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№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок исполнения Ответственный 

исполнитель 

Ожидаемый результат 

в доход соответствующего бюджета средств, 

вырученных от его реализации 

40. Организация рассмотрения сообщений от 

работодателей о заключении трудового и (или) 

гражданско-правового договора на выполнение 

работ (оказание услуг)) с гражданином, ранее 

замещавшим должность государственной 

гражданской службы Кировской области 

По мере 

поступления 

сообщений 

Начальник отдела; 

ведущий 

консультант отдела 

Выявление случаев несоблюдения 

гражданами, замещавшими 

должности государственной 

гражданской службы Кировской 

области, ограничений при 

заключении ими после 

увольнения с государственной 

гражданской службы Кировской 

области 

41. Организация приема от государственных 

гражданских служащих министерства сведений о 

близких родственниках, а также их 

аффилированности коммерческим организациям 

Ежегодно, до 30 

сентября 

Ведущий 

консультант отдела 

Обеспечение своевременного 

исполнения государственными 

гражданскими служащими 

министерства обязанности по 

представлению сведений о 

близких родственниках, а также 

их аффилированности 

коммерческим организациям 

42. Формирование и поддержание в актуальном 

состоянии профилей государственных гражданских 

служащих министерства, участвующих в 

закупочной деятельности 

В течение 2023 – 

2024 годов 

Начальник отдела; 

ведущий 

консультант отдела 

Совершенствование мер по 

противодействию коррупции в 

сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд 

43. Утверждение в министерстве реестра (карты) 

коррупционных рисков, возникающих при 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных 

нужд (далее – реестр (карта)), обеспечение 

реализации мер, предусмотренных реестром 

(картой) 

В течение 2023 – 

2024 годов 

Начальник отдела; 

ведущий 

консультант отдела 

Совершенствование мер по 

противодействию коррупции в 

сфере закупок товаров, работ, 

усолу для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд 
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№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок исполнения Ответственный 

исполнитель 

Ожидаемый результат 

44. Обеспечение взаимодействия министерства со 

средствами массовой информации по вопросам 

противодействия коррупции, в том числе в части 

размещения информационных материалов по 

вопросам антикоррупционной деятельности 

министерства 

В течение 2023 – 

2024 годов 

Начальник отдела; 

ведущий 

консультант отдела 

Информирование граждан о 

принимаемых министерством 

мерах по противодействию 

коррупции; формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения; повышение 

общего уровня правосознания и 

правовой культуры граждан 

45. Привлечение членов Общественного совета к 

осуществлению контроля за выполнением 

мероприятий, предусмотренных Планом по 

противодействию коррупции 

В соответствии с 

Планом по 

противодействию 

коррупции 

Начальник отдела; 

ведущий 

консультант отдела 

Усиление общественного 

контроля за выполнением 

мероприятий, предусмотренных 

планом по противодействию 

коррупции, и обеспечение 

открытости обсуждения мер по 

противодействию коррупции, 

принимаемых министерством 

46. Размещение в общедоступных помещениях стендов 

с информацией по вопросам противодействия 

коррупции, их актуализация 

В течение 2023 – 

2024 годов 

Ведущий 

консультант отдела; 

начальник отдела 

Размещение в общедоступных 

помещениях информации о 

проводимой работе по 

противодействию коррупции в 

министерстве 

47. Организация и проведение мероприятий, 

приуроченных к Международному дню борьбы с 

коррупцией (9 декабря) (тестирование по вопросам 

противодействия коррупции, круглый сто и др.) 

IV квартал 2023 

года; IV квартал 

2024 года; 

Ведущий 

консультант отдела; 

начальник отдела 

Формирование в обществе 

нетерпимого отношения к 

коррупционным проявлениям 

 

 

___________ 


